


-  формирование и внедрение единых требований к качеству работы по 

сопровождению выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей в 

ДОУ; 

-  выявление актуального состояния системы работы по сопровождению выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей ДОУ; 

-  изучение динамики развития процессов работы по выявлению, поддержке и 
развитию способностей и талантов у детей в ДОУ. 

 

3. Организация и содержание проведения Мониторинга ДОУ 

3.1.  Мониторинг ДОУ проводится ежегодно в сроки, установленные приказом отдела 

образования администрации города Красноперекопска, приказом ДОУ. 

3.2.  В качестве источников информации при проведении мониторинга ДОУ 
используются: 

3.2.1.  Отчет о самообследовании ДОУ; 

3.2.2.  Статистические и аналитические материалы ДОУ за год, предшествующий 

проведению мониторинга; 

3.2.3.  Статистические материалы: 
- о реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» федерального проекта 

«Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование»; 

-об участии в  муниципальных, региональных этапах мероприятий, входящих в Перечень 

олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, мероприятий, 

направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей, способностей к 

занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно- 

исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, 

физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, 

творческих и спортивных достижений, утверждённых Министерством просвещения 

Российской Федерации; 

3.2.4.  Материалы по результатам аналитической деятельности, содержащие 

управленческие решения (приказы, распоряжения, протоколы и другие материалы); 

3.2.5.  Аналитические справки, информация об уровне повышения квалификации 

педагогических работников по вопросам развития способностей и талантов детей и 

молодежи. 

 

4. Общие подходы к проведению оценки результатов Мониторинга ДОУ 

4.1.  Оценке подлежит содержание материалов, представленных в комплексе, одни и те 

же материалы могут быть представлены по нескольким направлениям, если их 

содержание соответствует позициям оценивания каждого из направлений. 

4.2.  Оценка документов производится за год, предшествующий проведению 

мониторинга. 

4.3.   На основании мониторинга ДОУ фиксируется состояние системы работы по 
выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей, прогнозируется ее 

развитие. 

4.4. Заведующий ДОУ предоставляет аналитические материалы в отдел образования 

администрации города Красноперекопска в сроки, установленные приказом отдела 

образования администрации города Красноперекопска. 
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